
 

Wir bringen die richtigen Menschen zusammen. 

 

+ 49 172 3151998 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

Deine Rolle 

▪ Entwicklung von Märkten und Klientenbeziehungen 

▪ Neuakquisition sowie Ausbau der Geschäftsbeziehungen bei 

bestehenden Klienten mit Fokus auf das Klinik- & 

Krankenhausmanagement sowie weitere Einrichtungen im 

Gesundheitswesen (Akut- und Rehabilitationsmedizin, 

medizinische Versorgungszentren, Pflegeheime etc.)  

▪ Unterstützung von Vertriebsprozessen und sukzessive 

Übernahme von Geschäftsverantwortung (für Berater mit 

erster Vertriebserfahrung) 

▪ Verantwortung für die komplette Durchführung von 

Suchmandaten 

▪ Steuerung und Coaching des Projektteams  

▪ Gemeinsame Marktentwicklung und Business Development 

Aktivitäten, Auf- und Ausbau der Sektorexpertise, 

Entwicklung von Studien und Thought Leadership, 

Veranstaltungen etc.  

Dein Profil 

▪ Studium mit einem Master-/Diplomabschluss oder Promotion 

(z.B. in Naturwissenschaften, Medizin, Betriebswirtschaft etc.) 

▪ Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise in führenden, 

internationalen Unternehmens-, Strategie- oder 

Personalberatungen  

▪ Sehr gute Marktkenntnis im Bereich Healthcare und 

etabliertes Netzwerk zu Entscheidungsträgern 

▪ Freude am Business Development und dem Aufbau 

nachhaltiger Klientenbeziehungen  

▪ Unternehmergeist, gepaart mit Begeisterungsfähigkeit und 

Leidenschaft und einer hohen Erfolgs- und Zielorientierung 

▪ Teamorientierte und integrative Persönlichkeit, die Austausch, 

Transparenz und Zusammenarbeit lebt und fördert 

▪ Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse  

Wir bieten Dir 

▪ Eine der angesehensten Marken im Executive Search 

▪ Ein erfahrenes, dynamisches und ambitioniertes 

Beraterteam in Deutschland 

▪ Moderne Büros in Bestlage in Frankfurt und München, 

hybride Lösung möglich 

▪ Darüber hinaus die Einbindung in ein globales und agiles 

Team  

▪ Ein breites Portfolio weiterer Services im Rahmen der 

Berndtson Gruppe (Leadership Services, HR Consulting, 

Interim, Middlemanagement Search) 

▪ Einen Einstieg auf Principal-, Associate Partner- oder 

Partner-Level 

▪ Die Option einer Unternehmensbeteiligung (mittelfristig)  

Deine Benefits 
 

Kontakt 

Anja Hanenberg, Managing Consultant  

 Anja.Hanenberg@odgersberndtson.com    www.odgersberndtson.com 

Gesundheit und Fitness  

Wir bieten dir einen wöchentlichen Yogakurs und 

eine vergünstigte Fitnessstudiomitgliedschaft.  

 

Corporate Benefits 

Corporate Benefits Programm mit attraktiven 

vergünstigten Angeboten für unsere Mitarbeiter:innen. 

Entwicklung und Förderung 

Wir unterstützen dich bei deiner Entwicklung 

und bieten individuelle Aufstiegsmöglichkeiten. 

Flexibles & mobiles Arbeiten  

Für uns sind flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit im 

Home Office zu arbeiten selbstverständlich. 

Regelmäßige Teamevents 

Lerne deine neuen Kolleg:innen bei abwechslungs- 

reichen Teamevents besser kennen. 

Bring a Friend  

Du empfiehlst uns neue Talente für interne Positionen? 

Bei erfolgreicher Vermittlung erhältst du eine Prämie.  

 
BERATER:IN EXECUTIVE SEARCH HEALTHCARE 

(m/w/d) 

Ab dem 01.01.2024 Frankfurt am Main / München (hybrid) Vollzeit 

Odgers Berndtson ist seit über 50 Jahren eines der weltweit führenden Unternehmen für Executive Search und Führungskräftebeurteilung. Mit 

rund 1.000 Mitarbeiter:innen in mehr als 68 Büros in über 35 Ländern weltweit unterstützen wir national und international führende 

Unternehmen bei der erfolgreichen Besetzung von Führungspositionen und somit bei der Umsetzung ihrer Unternehmensziele. 

Wir decken über 50 Branchensegmente ab, sowohl kommerziell, öffentlich als auch Not-for-Profit-Organisationen und greifen dabei auf die 

Erfahrung von mehr als 250 Partner:innen weltweit und deren Teams zurück. Unternehmen und Organisationen unterschiedlicher Größe, 

Strukturen und Entwicklungsgraden bieten wir neben dem Executive Search auch Assessment, Development und Coaching für Führungskräfte 

und -teams sowie Leadership Advisory im Change an. als Berater bei Odgers Berndtson bist Du ein wertvoller Sparringspartner für unsere 

Klienten, ein geschätzter Ansprechpartner für die Top-Führungskräfte, eine Inspiration für Dein Team und ein fairer Teamplayer im 

Beraterkreis. 
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